
 

为深入贯彻《国家职业教育改革实施方案》《深化新时代

教育评价改革总体方案》精神，构建全员、全过程、全要素

教学质量监控体系，完善“校-院-生”三级督导联动机制，

为学院高质量发展和高水平专业群建设提供坚实保障，助力

高素质技术技能人才培养，依据学院《教学督导工作条例（修

订）》，结合实际情况制定本年度工作计划如下： 

一、年度工作目标 

（一）深化督导职能：实现课程、教师及教学环节督导

全覆盖，强化“督、导、评、改”闭环管理。 

（二）优化联动机制：推进“校-院-生”三级督导协同

运作，健全常态化教学质量监控体系。 

（三）创新评价模式：依托线上平台，探索数字化教学

质量评价路径与体系。 

（四）提升教学水平：重点帮扶青年教师成长，推动全

院教学能力整体跃升。 

二、重点工作任务 

（一）常规督导工作 

1.督导听评课 

（1）校级督导。在兼顾全盘前提下，校级督导将重点跟

踪新进教师教学情况（2022-2024年新进教师 93 人，春季学

期共 84 人授课），系统性开展督导工作。督导内容涵盖教学



规范、教学内容与组织、教学方法与设计、课程思政、教学

效果等维度。通过听评课、“回头看”与公开课等活动，助力

新教师成长，促进全院整体教学质量提升。 

（2）院（部）督导。各二级学院（部）配合校级教学督

导工作；组织做好本单位内部督导工作；与其他院（部）共

同开展常态化交叉督导。交叉督导重点为教学方法与设计、

教学规范与教学效果等方面；内部督导重点为教学规范、课

堂教学管理、教学方法与设计、教学内容与质量、教学效果

等方面。春季学期院（部）督导工作安排调整见附件，秋季

学期调整后续通知。 

2.领导干部听评课 

（1）开展每学期开学首日领导干部听评课活动，学院领

导班子、各二级学院督导工作组成员、各部门全体工作人员

参与，掌握各二级学院课堂教学情况，确保教育教学工作有

序开展。 

（2）开展学院领导班子每月初常态化听评课活动，督导

教学保障和教学管理等情况，发现问题及时督办整改。 

3.学生评教 

依托线上平台，每学期期中开展 1次学生评教活动。对

在校生、任课教师和课程全面覆盖的同时，不断优化教师教

学质量评价指标体系，努力实现评价过程高效性和评价结果

精准性。 

4.督导例会 

每学期初召开督导工作部署会，安排学期督导重点工作；



通过月度教学工作例会，及时通报和反馈督导工作情况，形

成动态管理闭环。 

（二）专项督导活动 

1.督导座谈会 

每学期末召开 1 次校级督导专家、院（部）督导组长座

谈会，交流本学期督导经验、分析共性问题，制定改进措施。 

2.师生座谈会 

每学期（期中）分别组织 1 次一线教师座谈会和 1 次学

生座谈会，收集教学改进建议，纳入督导整改清单并追踪落

实。 

3.教学示范课 

联合组织人事处教师发展中心每学期开展 1次“教学示

范课”活动，由优秀教师展示教学设计，校级督导专家现场

点评，新进教师参与观摩学习，促进教学经验共享。 

（三）反馈与整改 

1.每月通报制度 

每月底汇总月度全院督导工作情况，发布 1 期《教学督

导工作情况月度通报》，内容包括听评课情况、优秀教学案例、

存在问题、整改建议和校级教学督导听评课反馈等。每年度

汇总学院全年督导工作情况，发布 1 期《教学督导工作年度

总结报告》。 

2.整改跟踪与复查 

针对督导工作中发现的重点问题，相关部门、院（部）

提交整改方案，学院督导工作领导小组在次月复查，未达标



者全院通报。 

三、保障措施 

（一）组织保障。学院督导工作领导小组统筹协调资源，

各院（部）明确督导责任分工，确保工作落实。 

（二）激励机制。将督导结果与教师评优和职称晋升挂

钩；对考核优秀的督导工作人员予以表彰；发掘督导工作和

教学优秀案例并全校推广，激励引导教师向更高标准看齐。 

（三）数字赋能。利用线上平台建立教学信息库，实时

记录听评课情况，构建教学质量评价动态数据库，利用 AI 助

力分析总结，持续提升督导工作效率。 

 

附件：2025 年度院（部）督导工作调整安排 
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附件 

 

 

一、各院（部）派出交叉督导听课总量由每周 5 课时（人

次）调整为每周 3 课时（人次），即每学院（部）每学期 54

课时（人次）； 

二、各院（部）内部督导听课总量为每学期 50 课时（人

次）。 

三、春季学期院（部）督导工作调整如下（秋季如有调

整后续通知）： 

1.护理学院督导师范学院，医学院督导农林科技学院，

农林科技学院督导护理学院，师范学院督导医学院，课程不

限（必须包含公共课）；马克思主义学院督导以上 4 个二级学

院（不督导自身开设公共课程）。 

2.经济管理学院督导机电工程学院，机电工程学院督导

建筑工程学院，建筑工程学院督导经济管理学院，课程不限

（必须包含公共课）；基础课部（体育部）督导以上 3 个学院

（不督导自身开设公共课程）。 

3.课堂教学督导工作须包含五高中心相关二级学院班

级。 

 

 

 


